
nº 1706
segunda-feira, 05 de julho de 2010

AVISO
A diretoria do SINDSEP

informa que a posse dos
novosdelegadosdebasede
São Luís e a reunião da
DiretoriaPlenaacontecerános
dias15e16,respectivamente,
noauditório do sindicato.

Portarias dão início ao
processo de redistribuição da

ex-Roquette Pinto
Na última quarta-feira, 30, trinta

servidores da ex-Roquette Pinto, doRio
de Janeiro, foram redistribuídos para o
Ministério da Cultura, conforme
publicação no Diário Oficial da União
(DOU).
Segundo a Confederação dos

TrabalhadoresnoServiçoPúblicoFederal
(Condsef), este é apenasoprimeiropasso
em busca da efetiva redistribuição dos
servidores e a Confederação irá
continuarcobrandoapublicaçãodenovas
portarias, para que todos os servidores
sejam alocados de forma adequada.

Maranhão
Noestado doMaranhão, aCondsef e

o Sindicato dos Servidores Públicos
FederaisnoEstadodoMaranhão(Sindsep/
MA) cobram a redistribuição dos
servidores da ex-Roquette Pinto para o
Ministério da Educação.Aexpectativa é
que esse processo aconteça de forma
rápida e eficiente, após a publicação dos
primeiros nomes no DOU. Todas as
informações em relação à redistribuição
dosservidoresdaex-RoquettePinto, serão
repassadas no Diário do Sindsep e na
página do Sindicato na Internet
(sindsep.org.br).

Alicença-maternidadeéumdireitode
todas as trabalhadoras brasileiras que
possuem vínculo empregatício formal.
Todamãe temdireitoaummínimode120
dias de folga, tempo vital para garantir a
saúde da criança. Para reforçar a
importância desse período, oMinistério
daSaúde lançouumacampanhaparaque
as empresas estendameste direito de120
para 180 dias, que é o tempo necessário
para que a mãe acompanhe o início do
desenvolvimento da criança e ainda
garanta o aleitamentomaterno.
Aampliaçãodalicença-maternidadeé

facultativa e foi criada pela lei 11.770 em
2008, que tambémprevêobenefício para
a funcionária que pretende adotar, ou que
possuaguarda judicial, comoobjetivode
adoção de criança. Nesse caso, a licença
dependerá da idade da criança: a
funcionáriareceberá60diasamais,quando
se tratardecriançadeatéumanode idade;
30diasamais,quandose referir acrianças
entre umequatro anos completos; por 15
dias a mais, quando a crianças tiver de
quatroeoitoanos.

Comofunciona
Aleideterminaquedurantea licença-

maternidade a funcionária tenha direito a
remuneração integral. O salário da
funcionárianosquatroprimeirosmesesserá
pagopeloInstitutoNacionaldeSeguroSocial
(INSS)eosdoisúltimosmesesserãopagos
pelo empregador. O empregador deve
desembolsar os dois meses adicionais
imediatamenteapósoperíodode120dias.
A trabalhadora gestante não poderá

exercer nenhuma atividade remunerada
duranteaprorrogaçãodalicença-maternidade
enempoderámanteracriançaemcrecheou
algo similar. Caso a mulher não cumpra a
norma,elaperderáodireitodaprorrogação.
Empresa cidadã
Oempregadorquequiserparticipardo

ProgramaEmpresaCidadãdeveentrarno
site da Receita Federal e preencher um
requerimento. Concluído o processo, o
empregador se torna �Empresa Cidadã�,
podendo receber incentivos fiscais da
Receita Federal ao conceder o benefício
da licença-maternidadede seismeses.
Fonte:MinistériodaSaúde

Licença-maternidade pode ser
ampliada para 180 dias



Coluna Poética

Bons filhos conhecemoprefácio da
história de seus pais Filhos brilhantes
vão muito mais longe, conhecem os
capítulos mais importantes das suas
vidas.
Bons jovens se preparam para o

sucesso. Jovens brilhantes se preparam
para as derrotas. Eles sabem que a vida
é um contrato de risco e que não há
caminhos sem acidentes.
Bons jóvens têm sonhos ou

disciplina. Jovensbrilhantes têmsonhos
e disciplina. Pois sonhos semdisciplina
produzempessoas frustradas, quenunca
transformam seus sonhos em realidade,
e disciplina sem sonhos produz servos,
pessoasqueexecutamordens, que fazem
tudo automaticamente e sempensar.
Bons alunos escondem certas

intenções, mas alunos fascinantes são
transparentes. Eles sabem que quem
não é fiel à sua consciência tem uma
dívida impagável consigomesmo.Não
querem, como alguns políticos, o
sucesso a qualquer preço. Só querem
o sucesso conquistado com suor,
inteligência e transparência. Pois sabem
que émelhor a verdade que dói do que
a mentira que produz falso alívio. A
grandeza de um ser humano não está
no quanto ele sabe mas no quanto ele
tem consciência que não sabe.
O destino não é frequentemente

inevitável,mas umaquestão de escolha.

O ERRANTE
*CésarWilliam

Por um erro me fiz errante,
Mais errante que o erro do
errado
Mil tropeços no meu
passado,
Os infernantes constando
Dos meus retalhos.

Sem dúvida, com mágoas
Meu sorriso pichado.
Ó triste dor tão infinita:
Não me inflame agora

Não me deixe ser um
errante,
O mesmo que ontem amava
Nas curvas de um delitante.

Um errado errante,
Um facínora
Um desamante.

Tantos sonhos refeitos,
Tantos tombos levados...

Viver numa clausura com
incúria
Tamanha fera, qual a rua
desabitada.
Nos degraus de uma ponte
pitoresca?..
Na esquina de um velho
sobrado?..

Não importa
É um errado,
Um errante de sonhos
mutilados
Pelo poder da censura

*CésarWilliamDavidCosta,poeta(da
Geração90)eprofessormaranhense,
nasceuemSâoLuisem1967.Livrode
estréia:OErrante(1988).

Quem faz escolha, escreve sua própria
história, constrói seus próprios
caminhos.
Os sonhos não determinam o lugar

onde vocês vão chegar, mas produzem
a força necessária para tirá-los do lugar
em que vocês estão. Sonhem com as
estrelas para que vocês possam pisar
pelomenos na Lua. Sonhem comaLua
para que vocês possam pisar pelo
menos nos altos montes. Sonhem com
os altosmontes para que vocês possam
ter dignidade quando atravessarem os
vales das perdas e das frustrações.
Bons alunos aprendem a matemática
numérica, alunos fascinantes vão além,
aprendem a matemática da emoção,
que não tem conta exata e que rompe
a regra da lógica. Nessa matemática
você só aprende a multiplicar quando
aprende a dividir, só consegue ganhar
quando aprende a perder, só consegue
receber, quando aprende a se doar.
Uma pessoa inteligente aprende

com os seus erros, uma pessoa sábia
vai além, aprende com os erros dos
outros, pois é uma grande observadora.
Procurem um grande amor na vida

e cultivem-no. Pois, sem amor, a vida
se torna um rio sem nascente, ummar
sem ondas, uma história sem aventura!
Mas, nunca esqueçam, em primeiro
lugar tenham um caso de amor consigo
mesmos.

FILHOSBRILHANTES
ALUNOSFASCINANTES

AugustoCury

O comportamento humano
dito normal é apenas uma questão de
consenso; ou seja, se muita gente
pensa que uma coisa está certa, esta
coisa passa a estar certa.

Existem coisas que são
governadas pelo bom-senso humano:
colocar os botões na frente da
camisa é uma questão lógica, já que
ficariamuitodifícil abotoá-losde lado,
e impossível abotoá-los se estivessem
nas costas.

Cada ser humano é único, com
suas próprias qualidades, instintos,
formas de prazer, busca da aventura.
Mas a sociedade termina impondo
uma maneira coletiva de agir � e as
pessoas não param para perguntar o
porquê.Apenas aceitam.
É grave querer ser igual, porque
isso é forçar a natureza, é ir contra
as leis de Deus � que, em todos os
bosques e florestas domundo, não
criou uma só folha igual a outra.

COMPORCOMPORCOMPORCOMPORCOMPORTTTTTAMENTAMENTAMENTAMENTAMENTOOOOO
PauloCoelho


